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OBSERVAGOES

- A licencga sanitaria devera ser exposta dentro do estabelecimento em local de facil visualizagZo pelo Publico (art. 143, §
2°, da Lei n® 4.875/ 20186);

- A Licenga Sanitaria podera, a qualquer tempo, ser suspensa, cassada ou cancelada, no interesse da salde publica,
sendo assagurado o proprietaric do estabelecimento o exercicio do direito de defesa e do contraditdrio, em processo
administrativo instaurado pelo érgdo sanitério competente (art, 143, § 3° da Lei n® 4.975 / 2016);

- O presente documento ndo desobriga o licenciado e outras providéncias junto acs demais Orgdos Municipais,
Estaduais efou Federais.

cODIGO DE AUTENTICIDADE

20XHAMDS 1H
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LICENCA AMBIENTAL DE OPERAGAO — LO N° THE-SEMAM-LPIP102573947/2019

NUMERO SOLICITAGAD DATA DO DEFERIMENTO DATA FINAL DE VALIDADE

PIP1802573397 quarta, 11 de dezembro de 2019 quirda, 30 de novembro de 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS, no uso de suas atribuicdes,
que Ihe sao conferidas pela Lei Municipal N° 3.616 de marco de 2007, ¢ de acordo com os procedimentas de
licenciamento ambiental instruidos pela Lei Federal 6.938, de 31 de agosto de 1981, alterada pela Lej N°
8.028 de 12 de abril de 1890, regulamentada pelo Decreto N° 98.274, de 06 de junho de 1990, art. 233 da Lei
Orgéanica do Municipio de Teresina e Lai Municipal N° 2.475, de 04 de jutho de 1996, RESOLVE expadir a
presente licenca 3 entidade abaixo identificada.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERAGAO

RESPONSAVEL CNPJ

23.960.380/0001-01

RAZAQ SOCIAL

THIAGO DO R. LIMA - ME

NOME FANTASIA INSCRICAO MUNICIPAL

iIMUNIZAR SERVICOS DE LIMPEZA

ENDERECO

RUA DOUTOR AREA LEAQ (ZONA SUL), 849, SALA B CENTRO 64001310

ATIVIDADE PRINCIPAL

8128-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriommente

ATIVIDADE(S) SECUNDARIA(S)

4649-4/01 - Comércio atacadista de equipamentos eléfricos de uso pessoal e doméstico, 4322-3/02 -
Instalacio & manutengio de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo e refrigeragdo, 0161-0/03 -
Servigo de preparagao de terreno, cultivo e cotheita, 3811-4/00 - Coleta de residuos ndo-perigosos, 4330-
4/89 - QOutras obras de acabamento da construcio, 4213-8/00 - Obras de urbanizagZo - ruas, pragas e
calgadas, 4330-4/04 - Servicos de pintura de edificios em geral, 3702-8/00 - Atividades relacionadas a
esgoto, exceto a gestio de redes, 3900-5/00 - Descontaminagde e outros servigos de gestdo de residucs,
4212-0/00 - Construcio de cbras-de-arte especiais, 8122-2/00 - Imunizagdo e controle de pragas urbanas,
4120-4/00 - Construgao de edificias, 7711-0/00 - Locac3o de automoveis sem condutor, 4222-7/01 -
Construgdo de redes de abastecimento de dgua, coleta de esgoto e constnucdes correlalas, excato obras de
imigacdo, 4753-9/00 - Comérdio varejista espedializado de eletrodomésticos e equipamentos de sudio e
video, 8521-5/00 - Reparacao e manutencio de equipamentos eletroelerdnicos de uso pessoal e doméstico,
4761-0/01 - Coméreio varejista de livros, 8121-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios, 4744-0/95 -
Comércio varejista de maleriais de construg3o em geral, 4399-1/05 - Perfuragao e construgo de pogos de
agua

https-fiwww.piauidigital.pi.gov.brisigfacillprocesse/imprime-modelo/tipo_alvara/11 fcod_alvara/9362144/co_protocolo/PIP1602573997 112
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CONDICIONANTES GERAIS:

1.1. O presente documento nao desobriga o ficenciado de outras providéncias junto aos orgdos Municipais,
Estaduals e/ou Federais, para legalidade plena do empreendimento;

1.2. A renovacao desta licenga devera ser requerida 120 dias antes da data de expiracao de sua validade em
conformidade com a Resolugio do CONAMA n° 237/97, art. 18, Inciso lll, §4°, SOB PENA DE MULTA E/OU
SANCAO ADMINISTRATIVA;

1.3. A presente Licenca Ambiental deverd permanecer no local do empreendimento estando a sua validade
condicionada ao cumprimento da Legiskacio Ambiental vigenie;

1.4. O empreendedor devera desenvolver suas atividades de forma a promover maneio e destinacdo
adequados dos residuos gerados no emipreendimento;

1.5. Fica o empreendimento cbrigado ao cumprimento da Lei Municipal n® 3.508/2008, quanto aos niveis
sonoros permilidos no Municipio de Teresing;

1.5. Esta licenga ndo auloriza o corte de arvores, florestas ou qualquer oufra forma de vegetacdo em zona
urbana ou rural do Municipio de Teresina (Lei Municipal n® 2.798/1299);

1.7. Qualquer alteragdo no Empreendimento devera ser comunicada a esta SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS — SEMAM;

1.8. O drgdo ambiental compelents, mediante deciso motivada, podera modificar os condicionantes e as
medidas de controle e adequagdo, suspender ou cancelar uma licenga expedida, quando ocorren

I- violag@o ou inadequagdo de quaisquer condicicnantes ou normas legais;

/| !l-omiss&o ou falsa descrigdo de informagies relevantes que subsidiaram a expedigio da licenca;

Ill- superveniéncia de graves riscos amblentais e de saude.

CONDIGOES ESPECIFICAS:

CODIGO DE AUTENTICIDADE:
19A3VIGRXB

hﬂps:ﬂwww.piauidigka!.pi.gov.brhigfeci!ipmcessoﬁrnpﬁme-modalnﬂipo_afveraf11lmd_alvaraf9362144!cn _protocolo/PIP1802572997 272
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CPF/CNPJ
23.960.380/0001-01
RAZAO SOCIAL
THIAGO DO R. LIMA
LOCALIZACAOQ

AVENIDA UNIVERSITARIA, 436
BAIRRO ININGA
TERESINA - CEP: 64049-550

CNAE(S) / DESCRICAO / RISCO

Prefeitura Municipal de Teresina
Secretaria Municipal de Finangas

CARTAO DE INSCRICAO
INSCRICAO MUNICIPAL N° 4569563

NUMERO DE REGISTRO
1312052173
RESPONSAVEL LEGAL

812900001 - ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
016100300 - SERVICO DE PREPARACAO DE TERRENO, CULTIVO E COLHEITA
370290000 - ATIVIDADES RELACIONADAS A ESGOTO, EXCETO A GESTAO DE REDES

381140001 - COLETA DE RESIDUOS NAO PERIGOSOS

390050000 - DESCONTAMINACAO E OUTROS SERVICOS DE GESTAO DE RESIDUOS
412040001 - CONSTRUCAO DE EDIFICIOS (OBRAS NOVAS)

412040003 - CONSTRUCAO DE EDIFICIOS (REPARACAO, CONSERVACAOQO E REFORMA)
421200001 - CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS

Emitido em: 07/07/2021 16:10:27

Processo._ 70 2{ O03klo7
Folha, <04/
Rubrica; /C Y

REDESIMPLES

CODIGO DE CONTROLE: 0131205/21-73
DATA DE ABERTURA
18/01/2016
CPF/CNPJ

Cadigo autenticidade: 037C0276E0961EDB
N®Via: 1
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REDESIMPLES

TERESINA 5.

Prefeitura Municipal de Teresina
Secretaria Municipal de Finangas

CARTAO DE INSCRICAO

lNSCRlei.O MUNICIPAL N° 4569563
CODIGO DE CONTROLE: 0131205/21-73

CNAE(S) / DESCRICAO / RISCO
421380001 - OBRAS DE URBANIZACAO RUAS, PRACAS E CALCADAS
422270101 - CONSTRUCAO DE REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, COLETA DE ESGOTO E CONSTRUCOES CORRELATAS, EXCETO OBRAS DE IRRIGACAQ
432230201 - INSTALACAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR
433040401 - SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS EM GERAL
433049901 - OUTRAS OBRAS DE ACABAMENTO DA CONSTRUCAO
439910501 - PERFURACAO E CONSTRUCAO DE POCOS DE AGUA
464940100 - COMERCIO ATACADISTA DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS DE USO PESSOAL E DOMESTICO
474409900 - COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO EM GERAL
475390000 - COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO DE ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO
476100100 - COMERCIO VAREJISTA DE LIVROS
478900500 - COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS SANEANTES DOMISSANITARIOS
492300200 - SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LOCACAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA
771100000 - LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR
812140000 - LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS
812220000 - IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS
812900002 - ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Emitido em: 07/07/2021 16:10:27 Caodigo autenticidade: 037C0276E0961EDB
N° Via: |
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Prefeitura Municipal de Teresina

Secretaria Municipal de Finangas

CARTAO DE INSCRICAO

lNSCRICf\O MUNICIPAL N° 4569563
CODIGO DE CONTROLE: 0131205/21-73

CNAE(S) / DESCRICAO / RISCO
812900003 - ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
952150001 - REPARACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS DE USO PESSOAL E DOMESTICO

NOTAS
Este cartiio ¢ valido somente para a localizagdo ¢ atividade(s) acima descrita(s). O presente deve ser afixado em local visivel e acessivel a fiscalizagdo.

Emitido em: 07/07/2021 16:10:27 Codigo autenticidade: 037C0276E0961EDB
N° Via: 1
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CERTIDAO DE SITUACAO FISCAL E TRIBUTARIA
n° 2105252396038000010101
RAZAO SOCIAL
THIAGO DO R LIMA ME
ENDERECO BAIRRO OU DISTRITO
RUA DOUTOR AREA LEAO 849 SALA B CENTRO
MUNICIPIO CEP
TERESINA 64001310
C"PF/CNPJ (N°) INSCRICAO ESTADUAL
73.960.380/0001-01 19.572.978-1

Ressalvado o direito de a Fazenda Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito

passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, certifica-se que o0 mesmo encontra-se em SITUACAO
FISCAL REGULAR.

Certiddo emitida com base na Portaria GSF n° 106/06, de 12 de abril de 2006.
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Validade deste documento: 60 (sessenta) dias contados da data de sua emissdo.

EMITIDA VIA INTERNET EM 25/05/2021, AS 15:10:52
VALIDA ATE 24/07/2021

ESTE DOCUMENTO NAO TERA VALIDADE ANTES DE SUA AUTENTICACAOQO VIA INTERNET, NO SIT}

http://webas.sefaz.pi.gov.br/certidaonft-web

Chave para Autenticagio: CF85-38C0-3E9F-9772-3CBE-5E77-F7B1-42F7
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https:llservicus.ibama.gov.brictflmodulosicemficadoregistro!compruvame_registro.thubrica. z

Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasilemro do Meio Ambiente ¢
dos Recursos Naturais Renoviveis
MMA
COMPROVANTE DE INSCRICAO

N." de registro no banco de dados do Ibama: 7142293

CPF/CNPJ: 23.960.380/0001-01

|| Nome/Razito Social/Enderego

THIAGO DO R.LIMA

RUA DOUTOR AREA LEAO ZONA SUL
CENTRO

TERESINA/PL 64001-310

Atividades Potencialmente Poluidoras
Categoria / Detalhe

|| Auvidades ndo relacionadas no Anexo VIII da Let n® 6.938/1981 / Aplicagio de

agrotoxicos e afins - Lei n® 7.802/1989
Servigos de Utilidade / Destinagilo de residuos de esgotos sanitdrios e de residuos

|| sélidos urbanos, inclusive aqueles provenientes de fossas

Transporte, Terminais, Depositos ¢ Comercio / Depositos de produtos quimicos e

|| produtos perigoses

Transporte, Termmais. Depésitos ¢ Comercio / Transporte de cargas perigosas
Transporte, Termmais, Depositos e Comercto / Transporte de cargas pengosas -
Lein® 12.305/2010 (residuos perigosos)

Observagdes:

1 - Este cartio ¢ o documento comprobatorio de inscrigio no Cadastro
[Técnico Federal = CTF ¢ de uso obrigatonio nos casos legalmente
[etermmados. Para qualguer orentagio de natureza cadastal, procure a
unidade local do cadastro do IBAMA.

3 - Para venficar a regularidade desta pessoa junto av IBAMA, visite
hitp: /www.ibama.gov.br ¢ procure Servigos On-Line, depois Consulta de
(Regulandade

4 - Este certificado ndo habulita o interessado ao exercicio da(s)
atividade(s) descnitais), sendo necessario. conforme o caso de obtengdo de
licenga, permissio ou autorizagdo especifica apds analise téenica do
[BAMA, do programa ou projeto correspondente:

5 - No caso de encerramento de qualquer atividade cspecificada neste
certificado, o mteressado devera comunicar ao IBAMA jobrigatoriamente,
ino prazo de 30 (trinta) dias, a ocorréneia pura atualizagio do sistema.

6 - Este certificado ndo substitui a necessina licenga ambiental emitda
pelo drgdo competente.

7 - Este certificado ndo habilita o transporte de produtos ou subprodutos
florestais ¢ faunisticos

Data de emissiio: 12/02/2021
Autenticagdo: 2ba2.pfj2.kd43k.bh3a

https: //servicos.ibama.gov.brictf/modulos/certificadoregistro/comprovante_registro.php
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Perito Médico do Trabalho ‘ Médico do Trab?lho com tfiulo de Especialista pela ANAMT/AMB
Médico do Trabalho / Perito Médico - CRM: 606 - PI / RQE 1067 E 3465 PI

CONTROLE DE PRAGAS & SANITIZAGAO

Rua Estudante Danilo Romero, 1402 - Horto - CEP: 64052-510 Teresina - Pianf
Tel: (86) 99499 5528 - Email: rmartinsleal @yahoo.com.br Site: www.rammmundoleal.com.br
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FApcclalmn em Mediana Legal ¢ Pericas Médicas - AMBLPM-AMB
Perito Médico do Trabalho ‘ Meédico do Trabalho com tftulo de Espedialista pela ANAMT/AMB
Médico do Trabalho / Perito Médico - CRM: 606 - PI / RQE 1067 E 3465 PI

AUTOR:

Dr. Raimundo Leal

Médico do Trabaltho CRM 606-Pl

Titulo de Especialista em Medicina do
Trabalho pela ANAMT/AMB

Especialista em Medicina Legal e
Pericias Médicas - IEFAP/UNINASSAU

Membro da Associacdo Nacional de
Medicina do Trabalho - ANAMT

Membro da Associacio Brasileira de Medicina
Legal e Pericias Médicas - ABMLPM

rmartinslealivyahoo.com.br

(B6) 99981-9144 / 99482-5844
98842-1859/ 3232-3870

Eu, RAIMUNDO NONATO LEAL MARTINS, Meédico, pds-graduado em
Medicina do Trabalho pela Faculdade de Medicina de Itajuba e especialista em Medicina
do Trabalho pela Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho/Associagdo Médica
Brasileira, RQE (Registro de Qualificagdo de Especialista) n® 1067 como Médico do
Trabalho e n® 3465 como Medicina Legal e Pericias Médicas, Perito, Especialista em
Medicina Legal e Pericias Médicas - Associagdo Brasileira de Medicina Legal e Pericias
Médicas ABMLPM/AMB Associagdo Médica Brasileira, Membro da Associagdo
Brasileira de Medicina Legal e Pericias Médicas ABMLPM, devidamente inscrito no

Egrégio Conselho Regional de Medicina do Estado do Piaui sob o numero 606.

Rua Estudante Danilo Romero, 1402 - Horto - CEP: 64052-510 Teresina - Piaul
Tel: (86) 99499 5528 - Email: rmartinaleal @yahoo.com.br Site: www.raimundoleal.com.br
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Espcclahsta em Medicina Legal e Pericias Médicas - AMBLPM-AMB
Perito Médico do Trabalho _ Médico doTrab_alhoml_ntfm]o de Espeaalista pela ANAMT/AMB
Médico do Trabalho / Perito Médico - CRM: 606 - PI / RQE 1067 E 3465 PI
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Espeaalista em Medicina Legal e Pericias Médicas - AMBLPM-AMB
Perito Médico do Trabalho ' Mé&mdoTrab?lhongdnﬂochspcdalistapdaANAMF/AMB
Médico do Trabalho / Perito Médico - CRM: 606 - PI / RQE 1067 E 3465 PI

01. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL
PCMSO

Este PCMSO trata das agdes da empresa abaixo relacionada no sentido de
PROMOVER A SAUDE DE SEUS EMPREGADOS e cumprir a disposi¢des da
NORMA REGULAMENTADA NR-7.

02. DADOS DA EMPRESA

Razio Social: THIAGO DO R. LIMA

Nome Fantasia: IMUNIZAR SERVICOS DE LIMPEZA

Atividade Principal: Atividades de limpeza nio especificadas anteriormente

Caéd. Atividade (CNAE) Principal: 81.29-0-00

CNPJ. (MF): 23.960.380/0001-01

Endereco da empresa: Rua Doutor Area Ledio (zona sul), n° 849, Sala B, centro,
Teresina — PI, CEP: 64.001-310.

Grau de Risco: 03

Funcgdes:

—> Gerente administrativa
= Vendedor Externo
= Vendedor Interno
- Técnico Aplicador

Rua Estudante Danilo Romero, 1402 - Horto - CEP: 64052-510 Teresina - Piauf
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Perito Medico do Trabalho Meédico do Trabalho com titulo de Especialista pela ANAMT/AMB
Médico do Trabalho / Perito Médico - CRM: 606 - PI / RQE 1067 E 3465 PI

Processo:mccw

_ Fotha__ 2/ 2
03. FUNCOES / ATIVIDADES DESENVOLVIDAS / RISCOS OCUPACIONAIS Rubrica____~

CARGO: GERENTE ADMINISTRATIVO SETOR: ADMINISTRATIVO

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: Exerce a geréncia dos servigos administrativos, das operagdes financeiras e dos riscos na empresa, incluindo-se as
do setor bancario. Gerencia recursos humanos, administra recursos materiais € servigos terceirizados de sua drea de competéncia. Planeja, dirige e

controla os recursos e as atividades de uma organizagdo, com o objetivo de minimizar o impacto financeiro da materializagido dos riscos.

FiSICO QUIMICO BIOLOGICO ERGONOMICO ACIDENTE

Possibilidade de postura

Inexistente; Inexistente; Inexistente; i Inexistente:
inadequada; ’

Rua Estndante Danilo Romero, 1402 - Horto - CEP: 64052-510 Teresina - Piauf
Tel: (86) 99499 5528 - Email: pmartinsleal@yahoo com.br Site: www.raimmumdoleal com.br



RAIMUNDO LEAL

Perito Médico do Trabalho

Processogﬂﬂffﬂiwf’ / Dn. Baimundo Honats Leal Wantins
a. s/4 o o .

';(::gﬁ c a'____L——-— Espeaalista em Medicina Legal e Pericias Médicas - AMBLPM-AMB

" Médico do Trabalho com titulo de Especialista pela ANAMT/AMB

Médico do Trabalho / Perito Médico - CRM: 606 - PI / RQE 1067 E 3465 PI

CARGO: VENDEDOR EXTERNO

SETOR: VENDAS

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: Vender mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista ou atacadista, auxiliando os clientes na escolha.
Registrar entrada e saida de mercadorias. Promover venda de mercadorias, demonstrando seu funcionamento. Informar sobre suas qualidades e
vantagens de aquisi¢do. Expor mercadorias de forma atrativa, em pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de prego. Fazer inventario de

mercadorias para reposi¢do. Elaborar relatorios de vendas, de promogdes, de demonstragdes e de pesquisa de pregos.

FiSICO QUIMICO BIOLOGICO ERGONOMICO ACIDENTE
Repetitividade de agdes,
, ' , _ . . Realizagdo de operagdes | Batida veicular; possibilidade
Inexistente; Inexistente; Inexistente;

em situagao de postura de quedas.

inadequada;
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CARGO: VENDEDOR INTERNO SETOR: VENDAS

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: Registrar entrada e saida de mercadorias. Promover venda de mercadorias; Informar sobre suas qualidades e
vantagens de aquisigdo. Fazer inventario de mercadorias para reposigdo. Elaborar relatérios de vendas, de promogdes, de demonstragdes e de pesquisa
de pregos.

FiSICO QUIMICO BIOLOGICO ERGONOMICO ACIDENTE
Possibilidade de postura
Inexistente; Inexistente; Inexistente; inadequada; Inexistente:
7
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SETOR: OPERACIONAL

CARGO: TECNICO APLICADOR

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: Responsavel pelo eliminagdo e controle de pragas, insetos e microrganismos. Sanitiza terrenos baldios,

residéncias, prédios, comércios e orgaos publicos.

FiSICO QUIMICO BIOLOGICO ERGONOMICO ACIDENTE
Produtos quimicos, Possibilidade de postura
Inexistente; pesticidas, inseticidas e Inexistente; inadequada, levantamento e
de quedas.

suspensdo liquida. e transporte de peso;
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04. RISCOS ENCONTRADOS

v" Riscos Ergondmicos: Repetitividade de agdes, Realizagdo de operagdes em
situagdo de postura inadequada;

v Riscos Quimicos: Produtos quimicos, pesticidas, inseticidas e suspensdo liquida;

v" Riscos Biolégicos: Inexistente;

v Riscos de Acidente: Batida veicular; possibilidade de quedas.
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05. INTRODUCAO

Este PCMSO foi elaborado de acordo com os seguintes textos legais. E os principios
abaixo:

e Norma Regulamentadora n° 07 — NR - 07, aprovada pela Portaria n° 3214, de 08 de
Junho de 1978, do Ministério do Trabalho ¢ Emprego - MTE;

e Portaria n® 24, de 29 de dezembro de 1994, que aprova o texto disposto na NR -07;

e Portaria n® 08, de 08 de maio de 1996, que altera a NR -07,

e Lein® 6514, de 22 de dezembro de 1977, que altera o Capitulo V do Titulo II da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativo a seguranga e medicina do trabalho ¢ da
outras providéncias;

e Lein®8112,de 11 de dezembro de 1990, em seus artigos 69, 72, 186 (paragrafo 2°)
e212;

e Os empregados representam recurso mais valioso da empresa;

e A melhoria da qualidade de vida dos empregados e elevar o grau de satisfacdo dos
mesmos devem ser objetivo da propria empresa;

e Acidentes de trabalho e doengas profissionais ou do trabalho podem ser
prevenidas;

e Todos os riscos ocupacionais, uma vez identificados, podem ser eliminados ou
reduzidos de forma significativa;

e A responsabilidade ¢ a preocupagdo de uma empresa com seus empregados ndo se
esgota os limites da NR-7;

e O aumento da produtividade de uma empresa depende muito do grau de satisfagio
de seus empregados;

e Todas as acdes de saude ocupacionais, sdo financiadas pela empresa, devem ser
concebidas e implementadas objetivando a promogao, prevencdo ¢ recuperagio da saide

do trabalhador.
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e Este PCMSO tem também como objetivo monitorar a saide dos trabalhadores ¢
seus agravos, conhecendo o setor, a fungdo e o grau de risco inerente a esta.
e PCMSO deve-se fundamentar também no PPRA da empresa, sem isto se torna

vazio e incompleto.

06. RESPONSABILIDADE

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) foi elaborado
sob a responsabilidade do Dr. Raimundo Nonato Leal Martins, Médico do Trabalho e
coordenador deste.

Do empregador:

[-  estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento da NR-7 -PCMSO,

como atividade permanente da empresa ou instituicao;

Dos trabalhadores:

I-  colaborar e participar na implementagdo deste PCMSO e sugerir melhorias
nos postos de trabalho;

I - informar ao seu superior hierdrquico direto ocorréncias que, a seu julgamento,

possam implicar riscos a satude dos trabalhadores.

07. OBJETIVO

O objetivo deste programa ¢ prevenir, rastrear e diagnosticar precocemente todos os
agravos a saude. relacionados ao trabalho, além de descobrir a existéncia de casos de
doengas profissionais ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores.

Monitorar a saude dos trabalhadores e seus agravos, conhecendo o setor, a funcdo e
o grau de risco inerente a esta.

Atuar de forma proativa no sentido de manter o bem estar dos trabalhadores para

sempre que possivel manter boa saude fisica e mental mantendo uma vida saudavel.
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08. CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO
A Empresa THIAGO DO R. LIMA — IMINIZAR SERVICOS DE LIMPEZA.

tem como atividade econdmica principal Atividade de limpeza ndo especificadas
anteriormente.

A edificagdo € de alvenaria. As paredes sdo rebocadas e pintadas na cor branca. A
iluminacdo do ambiente ¢ artificial (através de lampadas fluorescentes nos ambientes
internos de trabalho) e natural. A climatizagdo ¢ feita através de aparelhos de ar

condicionado.

09. OCORRENCIA E/OU AGRAVAMENTO DE DOENCAS E/OU ACIDENTE
DE TRABALHO

INVESTIGACAO DE DOENCA OCUPACIONAL

As investigagdes de doenca ocupacional serdo realizadas pelo servigo de Saude
Ocupacional sempre que houver suspeita de nexo causal seja pelo empregado, seja pelo
INSS, seja pela sua chefia ou pelo proprio médico do trabalho.

O médico do trabalho devera realizar anamnese e exame clinico do paciente além de
solicitacdo de parecer do especialista e realizagdo de exames complementares conforme a
necessidade. Havendo o estabelecimento do nexo causal o Servigo de Saude Ocupacional
realizara abertura de CAT devendo permanecer uma via em anexo ao prontuario e outra

enviada ao funcionario.

COMUNICADO DE ACIDENTE DE TRABALHO - CAT O QUE E
ACIDENTE DE TRABALHO?

E o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo da empresa, provocando lesdo
corporal ou perturbagdo funcional que cause a morte, a perda ou a redugdo, permanente

ou temporaria, da capacidade para o trabalho.
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CONSIDERAM-SE ACIDENTES DE TRABALHO: acidentes tipicos, acidentes

de trajeto (casa/trabalho — trabalho/casa), doengas profissionais e doengas do trabalho.

A PREVIDENCIA SOCIAL: determina que a emissio da Comunicagdo de
Acidente de Trabalho (CAT) ¢ uma obrigacao legal da empresa, estando previsto san¢des
pelo ndo cumprimento da legislagdo. A empresa devera comunicar o acidente de trabalho
até o 1° dia util seguinte ao da ocorréncia (constatagdo do acidente) e, em caso de morte,
de imediato, a autoridade competente.

A emissdo da CAT ndo gera por si s6 estabilidade no emprego, somente quando o
segurado ficar afastado por mais de 15 dias € que tera estabilidade de 12 meses, apos
cessar o Auxilio - Doen¢a Acidentario.

A empresa ¢ responsavel pela adogdo ¢ uso de medidas coletivas e individuais de
protecdo a seguranca e satde do trabalhador, por prestar informagdes pormenorizadas
sobre os riscos da operagdo a executar ¢ do produto a manipular, e pelo treinamento
sistematico e planejado. O pagamento pela Previdéncia Social das prestagdes por acidente

de trabalho ndo exclui a responsabilidade civil da empresa.

10. DESENVOLVIMENTO

Validade do PCMSQO: Janeiro/2021 a Janeiro/2022.

De acordo com a Norma Regulamentadora NR-7 em vigéncia, a THIAGO DO R.
LIMA - IMINIZAR SERVICOS DE LIMPEZA, através do seu médico coordenador,
elaboraram o seguinte programa que devera ser cumprido durante o ano.

Fazem parte do PCMSO as seguintes agdes:
— Exames médicos dos empregados;

— Exames complementares;

Programa de vacinag@o Antitetdnica e Hepatite B;

Palestras elucidativas na prevengido de LER/DORT
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— Palestras elucidativas sobre estresse ocupacional, assédio moral e¢ sindrome de

burnout (estresse cronico relacionado ao trabalho).

11. EXAMES MEDICOS DOS EMPREGADOS

11.1 Exames médicos Pré-Admissionais:

Devera ser realizado para todos os trabalhadores, considerando o ambiente de
trabalho em que atividade sera exercida seus ricos e situagdes especiais. Serdo
pesquisadas doengas ocupacionais pré-existentes e doengas cronicas ou ndo-ocupacionais.

— avaliando se as mesmas sdo impeditivas ou ndo do exercicio seguro das atividades
propostas, bem como para orientar o segmento clinico e laboral do empregado.

Sugere-se que fagam parte do exame admissional para todos os empregados: os
exames pré-admissionais constaram de exames clinicos minuciosos, fisicos e mentais e
anamnese ocupacional.

Conforme as fungdes proprias desta empresa se fazem necessaria a solicitagdo dos
seguintes exames:

e Avaliagdo Clinica;

11.2 Exame Clinico:
— O exame clinico devera ser anual, quando os trabalhadores forem menores de 18

anos e maiores de 45 anos, ¢ a cada dois anos para os trabalhadores entre 18 ¢ 45 anos,

conforme a Legislagdo (NR-7).

11.3 Exames Especificos:

Envolverdo todos os empregados, expostos aos agentes quimicos, fisicos e
biolégicos ou condigdes potencialmente perigosas em decorréncia de sua atividade
laborativa, conforme NR7 item 7.4.2.3 — Exames complementares serdo solicitados.
conforme quadros I e II. Ou a critério do médico coordenador, dependendo do risco
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ocupacional a que esteja exposto, tempo de exposigdo, concentragio, limite de tolerancia
e observando o nivel de agdo do agente nocivo.

A prevengdo visa conjunto de medidas ou preparagdo antecipada de (algo) com o
objetivo de prevenir (um mal), ou seja, evitar que a doenga apareca ou se agrave.

O segmento laboral ¢ indispensavel para o acompanhamento do estado de saude dos
empregados, podendo detectar doengas relacionadas ao trabalho ou condigdes clinicas
que contra-indiquem certas atividades laborativas.

Modernamente o mercado de trabalho exige do trabalhador capacitagdo ampla, com
habilidades que vdo além da fungdo-titulo, devido a globalizagio ¢ a crescente
competitividade empresarial. Assim, as atividades em cada fun¢do podem eventualmente
ndo ser estanques e existe a possibilidade de um trabalhador ser temporariamente alocado
para outra fungdo, diversa da sua original ¢ dentro de suas aptidoes.

Exames subsididrios listados adiante e agrupados por grupos uniforme de risco
deverdo ser efetuados quando da admissdo e posteriormente periodicidade anual,
previamente aos exames clinicos periodicos e demissionais. Caso se faga necessario, o
exame podera ser pedido semestralmente, a fim de se obter segmento individual.

Como se relacionaram com o ambiente laboral, exige obrigatoriedade de sua
execugao.

A andlise e exames indicados para cada fungdo serdo feitos a partir da atividade

profissional inerente a cada caso.

11.4 Observagades:

Os exames clinicos serdo realizados pelo médico do trabalho da empresa e
custeados por esta, bem como os complementares, que serdo exigidos durante avaliagao.

Para cada exame clinico realizado, sera emitido o Atestado de Satde Ocupacional
(ASO) em duas vias, sendo que, a 1* via ficara arquivada no Departamento Médico da

Empresa no Prontuario do Trabalhador, ¢ a 2° via sera entregue a0 mesmo.
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11.5 Exames Periddicos:

Deveram ser realizado para todos os trabalhadores, repetidos conforme a fungéo ou,
0 risco a que esta exposto. Com énfase aos portadores de doengas cronicas, com
periodicidade anual, a juizo clinico, sempre observando o contido no PCMSO.

O segmento laboral ¢ interessante para o acompanhamento do estado de saide dos
empregados podendo detectar doengas ndo relacionadas ao trabalho.

Deve ser feita a realizacdo de avaliagdo minuciosa no sentido de detectar
precocemente sinais ou sintomas que possam resultar em LER/DORT.

Recomenda-se, portanto, para todos os trabalhadores exames especificos

complementares. conforme a fungéo e riscos. Custeados pela empresa.

Fungoes Risco Ocupacional Exame | Periodicidade
Avaliagdo
Gerente Ergondmico: Possibilidade de postura inadequada. Clinica Anual
Administrativa .
Ocupacional

Ergondmico: Repetitividade de agdes, Realizagdo de Avaliagdo

Vendedor ) ‘ o
Externo e operagdes em situagdo de postura inadequada; Clinica Anual
Interno Acidente: Batida veicular; possibilidade de quedas. Ocupacional
Ergondémico: Possibilidade de postura madequada, o
levantamento e transporte de peso, Avaliagdo
Técnico Quimico: Produtos quimicos, pesticidas, inseticidas e Clinica Anual
Aplicador suspensdo liquida; '
Ocupacional

Acidente: Batida veicular; possibilidade de quedas.
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Colinesterase Anual

11.6 Exame de Mudancga de Funcio:
Toda vez que um trabalhador mudar de funcgdo, posto de trabalho ou setor que
implique a sua exposicdo a riscos diferentes, serdo realizados os exames clinicos e

subsididrios inerentes a nova fungéo.

11.7 Exame Demissional:

O exame médico demissional, sera obrigatoriamente realizada em até 10 (dez) dias
contados a partir do término do contrato (conforme PORTARIA MTB N° 1.031 DE
06/12/2018), desde que o ultimo exame médico ocupacional tenha sido realizado ha mais:

- 135 (centro e trinta e cinco) dias para as empresas de grau de risco 1 e 2, segundo o
Quadro I da NR-4;

- 90 (noventa) dias para as empresas de grau de risco 3 e 4, segundo o Quadro [ da
NR-4.

A base do exame demissional consiste em o médico do trabalho observar e avaliar a
saude do trabalhador que esta sendo demitido, se sofreu algum dano devido ao risco a que
foi exposto na execugdo de seu trabalho. O médico do trabalho tera que considerar alguns
topicos importantes, tais como:

¢ Tipo de risco ambiental a que foi exposto;

e Uso de equipamento de protecdo individual;

e Existéncia no ambiente laboral de equipamentos de protecdo coletiva;

e Tempo de trabalho na fun¢ao;

e Se sempre desenvolveu a mesma fungao;

17

Rua Estudante Danilo Romero, 1402 - Horto - CEP: 64052-510 Teresina - Pian{
Tel: (86) 99499 5528 - Email: rmartinaleal @yahoo.com.br Site: www.raimundaleal.com.br



Processo 0 L{ 003 /(011
Folha:s_sf 29 /l1 /
Rubrica; 7.

RAIMUNDO LEAL o2, RRamands Wonats Leal Wartie

Fspeciz_nliata em Medicna Legal ¢ Pericas Médicas - AMBLPM-AMB
Perito Médico do Trabalho ‘ Médico do Trabalho com titulo de Espedalista pela ANAMT/AMB
Médico do Trabalho / Perito Médico - CRM: 606 - PI / RQE 1067 E 3465 PI

e Se sofreu algum acidente ou doenga do trabalho;
e Avaliar o prontuario do trabalhador considerando as causas de absenteismo,

afastamento e o resultado dos exames a que foi submetido.

11.8 Exame de Retorno ao Trabalho:
Toda vez que um funcionario ficar afastado do trabalho por um periodo igual ou
superior a 30 (trinta) dias, por motivo de doenga, acidente de natureza ocupacional ou ndo

ou parto, serdo realizados no primeiro dia de retorno ao trabalho o exame médico clinico.

11.9 Exames Complementares:
Exames complementares serdo realizados pelo trabalhador ja referidos no item

planilha de periodicidade e observacao.

11.10 Ocorréncia ou Agravamentos de Doeng¢as Ocupacionais:

Sendo constatada a ocorréncia ou agravamento de doengas ocupacionais, através de
exames médicos que incluem os definidos na NR 7, ou sendo verificadas alteragdes que
revelem qualquer tipo de disfung@o de 6rgdo ou sistema biologico, através dos exames
constantes dos Quadros [ e II e do item 7.4.2.3 da NR 7, mesmo sem sintomatologia,
cabera ao médico-coordenador do PCMSO:

a) Solicitar a empresa a emissdo da CAT — Comunica¢do de Acidente do
Trabalho;

b) Indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposi¢do ao
risco, ou do trabalho:;

c) Encaminhar o trabalhador para a Previdéncia Social para o estabelecimento
de nexo causal, avalia¢do de incapacidade e defini¢do da conduta previdencidria em
rela¢do ao trabalho;

d) Orientar o empregador quanto a necessidade de adogdo de medidas de
controle no ambiente de trabalho.

18

Rua Estudante Damilo Romero, 1402 - Horto - CEP: 64052-510 Teresina - Piaul
Tel: (86) 99499 5528 - Email: rmartinsleal @yahoo.com. br Site: www.raimundoleal com.be



Processog014 (030 (101
Folha; 2%
Rubrica:; 2

RAIMUNDO LEAL o2 Reimands Hsnats Leal Wartins

Fjpccla]lsta em Mediana Legal e Pericas Médicas - AMBLPM-AMB
Perito Médico do Trabalho . MédmodoTrabalhocomtftulochApedaﬁmpchANAMT/AMB
Médico do Trabalho / Perito Médico - CRM: 606 - PI/RQE 1067 E 3465 PI

12. METODOLOGIA

— Exame clinico geral;

— Solicitar audiometria conforme a fun¢do exercida e avaliar 6rgdos ou sistema a
critério do médico coordenador;

— Encaminhar para exames especializados se necessario;

— Usar a ficha especifica de exames, relatando a auséncia nas seguintes situagdes:
doencas, cirurgias e acidentes de trabalho com registro do nimero de dias de afastamento.

— - Além dos exames que foram detalhadamente pormenorizados descritos no item
Exames Periodicos.

13. FLUXOGRAMA

Os trabalhadores serdo encaminhados ao servico medico pelo setor de pessoal da
empresa, especificando os tipos de exames aos quais serdo submetidos. Acompanhado de
exames complementares conforme a planilha, a fung¢do o risco a que esta exposto, Tempo
de exposi¢do, concentragdo, limite de tolerdncia e observando o nivel de ag¢do do agente
nocivo.

Nas avaliagdes médicas os seguintes itens serdo considerados: Historico Médico
~  Ocupacional / Anamnese; Sintomas Objetivos e Subjetivos; Altura e Peso. Pressdo
Arterial; Investigagdo de doengas atuais ou Comorbidades; Pesquisa possiveis DORT’s

principalmente em membros superiores.
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14.  MODELO DO ASO (Atestado de Satide Ocupacional)

THIAGO DO R. LIMA - IMINIZAR SERVICOS DE LIMPEZA

Dr. Raimundo Nonato Leal Martins T b s e
Médico do Trabalho - CRM 606-PI Celular: (86) 9981-91.44

CPF 022.838.753-15 e

rmartinsleata yahoo.com.br

ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

1 - IDENTIFICAGAO DO COLABORADOR:

Nome:

Identidade: Data de Nascimento: / /
Empresa:

Fungao: Idade: __ Lotagad (posto ou filial):

2 - RISCOS EXISTENTES NA FUNGCAO (assinalar):

2.1 - Fisicos: 2.2 - Quimicos: 2.3 - Biologicos: 2.4 - Ergonémicos: 2.5 - Acid .

{ ) Ruido { ) Poeiras Minerais (Silica, ( ) Bacilos ( ) Postura inadequada B -A c‘ an‘tps,

() Calor Asberto) ( ) Bactérias ( ) Posicao Incomoda ¢ f) O

{ ) Radiagdes ionizantes { ) Poeiras Vegetais (Algodao { )Fungos { ) Levantamento de deficients, :?esgas}e Haco

{ ) Pressdes anormais bagago) () Protozoarios peso {: ) Choque eidirico

{ ) Radagbes ndo { ) Poeiras Alcalinas (Calcario) ( ) Parasitas { ) Ritmo excessivo () ”a?a;m om situra

tonizantes { ) Fumos metalicos { ) Virus { ) Trabalhos noturmnos () Igceln ‘if’s

() Vibragoes ( )Névoas, Gaes e { ) Outros { }Jomadaprolongada | ’O"p "5":5 )

{ ) Umidade Vapores (acido cloridrico, acido _____{ )Repetitividade () Cuzlma ”'a5,| N

( ) Outros hidrogénio. metanc, acetileno ( )Outros { 1Co ess w?ull.acoes
carbono, butano, enxafre ( }ContusGes, fraluras
alcoois, aldeidos, cloretos, etc) - : :‘:S:z?:;‘;épz‘f{’""e“"”
¢ YOutme inadequada

— ( ) OQutros

3 - EXAMES COMPLEMENTARES DATA: / / (assinalar)

” A OBSERVACOES QUANTO AOS EXAMES REALIZADOS:

() Hemograma { )} Tipagem Sanguinea

( ) Creatinina { ) Llipidograma

() Sumario de urina { ) Glicemia

{ ) Parasitolégico { ) Colesterol

( )Rawo X { ) Tnglicerideos

( ) Ultra-sonografia { ) Eletrocardiograma

() Audiometria ( ) Outros

() Outros S

4 - TIPO DE EXAME MEDICO: 5 - CONCLUSAO SOBRE A CAPACIDADE LABORATIVA:

( )Admissional () Retomno ao Trabalha { ) Apto para a fungao que ira exercer { )Apto para a fungao que exerceu

( ) Periddico ( ) Mudanga de Funcao { )Apto para a fungao que axerce { ) Inapto

( ) Demissional

6 - DATA PREVISTA PARA O EXAME PERIODICO (de acordo com a idade): / /

7 - MEDICO ENCARREGADO DO EXAME:

NOME:

Assinatura e carimbo do CRM:

Assinatura do médico coordenador PCMSO:

Endereco da Clinica:

Teleonfe: (

LOCAL:

)

Recebi a 27 Via do ASO

Assinatura do Empregado

FUNDAMENTAGCAQ LEGAL: NR 7 ATUALIZADA PELA PORTARIA SSST, N° 24, DE 29/12/94
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15. FICHA CLINICA

FICHA CLINICA OCUPACIONAL

Nome: RG:

Data nasc: / / Idade: Sexo: ( )M ( )F

Empresa: THIAGO DO R. LIMA - IMINIZAR SERVICOS DE LIMPEZA

Setor: Funcao:

Risco: () Fisico ( ) Quimico ( ) Biolégico ( ) Ergonémico ( ) Acidente ( ) SROE
Ficha de Seguimento

Tipo de exame: () Admissional ( ) Periédico ( ) Demissional ( ) De retorno ao trabalho ( ) Mudanca de
funcio

Data: / / PA X mmhg FC bpm FR irpm Peso Kg

Altura m

Queixas clinicas:

Exame Fisico: () Bom Estado Geral ( )Corado ( ) Hidratado () Acianético () Anictérico
Conclusdo: ( ) apto para a fungdo ( ) inapto para a fungido ( ) Reabilitado pela Previdéncia Social
() Portador de deficiéncia segundo os critérios dos decretos N°s 3298/99 e 5296/04

Assinatura e Carimbo Médico

Tipo de exame: () Admissional ( ) Periédico ( ) Demissional ( ) De retorno ao trabalho ( ) Mudanc¢a de
fun¢io

Data: / / PA X mmhg FC bpm FR irpm Peso Kg

Altura m

Queixas clinicas:

Exame Fisico: ( ) Bom Estado Geral ( )Corado ( ) Hidratado () Acanodtico () Anictérico
Conclusdo: () apto para a fungdo ( ) inapto para a fungdo ( ) Reabilitado pela Previdéncia Social

() Portador de deficiéncia segundo os critérios dos decretos N°s 3298/99 e 5296/04

Assinatura e Carimbo Médico
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Nome: Sexo: ( )M ( )F

Setor: Funcio:

RESULTADO DOS EXAMES

Data Data Data Data Data Data

Exame

Avaliacido
Clinica
QOcupacional

Conclusio

Observagdes/Parecer

Assinatura e Carimbo Médico
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